
GENNAIO - MARZO 2026

N. DIPENDENTI % ASSENZA % PRESENZA
20,00 15,00 85,00

TASSI ASSENZE E PRESENZE PERSONALE  

Si precisa che come assenza sono considerati tutti i giorni di mancata presenza 
lavorativa, a qualsiasi titolo verificatisi nel periodo per: malattia, permessi retribuiti, 
permessi elettorali, Legge n. 104/1992, maternità anticipata-facoltativa-obbligatoria, 

allattamento, malattia figlio < 3 anni, congedo matrimoniale, donazione sangue, lutto. 


