
 

                                                                                                            

 

1 

 

 

 
AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DEI INTERESSE 

PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI EDUCATORI PROFESSIONALI ESPERTI  
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI  

PER I SERVIZI/INTERVENTI DELL’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE SOLIDALIA 
 

 
In esecuzione della Determinazione del Direttore Generale n. 42 del 15.02.2024 

 
 
PREMESSO CHE: 

 l’Azienda Speciale Consortile SOLIDALIA è un’azienda speciale istituita e disciplinata ai sensi 
dell’art. 114 del D.lgs. n. 267/2000; 

 l’Azienda è un ente strumentale dei Comuni dell’Ambito Territoriale di Romano di 
Lombardia, con personalità giuridica ed autonomia patrimoniale; 

 l’Azienda svolge l’esercizio di funzioni socio-assistenziali, socio-sanitarie integrate e più in 
generale si occupa della gestione integrata dei servizi alla persona e dei relativi servizi ed 
attività sul territorio di competenza; 

 l’attuale Struttura Operativa dell’Azienda Speciale Consortile Solidalia prevede 
Servizi/Interventi/Progetti afferenti alle Aree dei Servizi Sociali gestiti dall’Azienda, ed in 
particolare:  

o Area Inclusione Sociale;  
o Area Minori e Famiglia; 
o Area Non Autosufficienza – Anziani; 
o Area Non Autosufficienza – Disabili; 
o Area Ufficio di Piano; 

 la Struttura Operativa Aziendale è sempre in evoluzione per meglio rispondere alle nuove 
ed emergenti esigenze sociali e dei Comuni Soci;  

 nel suo complesso, la Dotazione Organica Aziendale è di natura multiprofessionale e 
multidisciplinare, ed è ivi ricompresa anche la figura dell’Educatore Professionale;  

 l’Azienda ha verificato l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili 
all’interno dell’Azienda, in quanto all’interno della sua struttura organizzativa e nella 
dotazione organica dispone solo di n. 1 Educatore Professionale dipendente: 

 l’Azienda ha valutato la possibilità di disporre di ulteriori figure di Educatore Professionale 
attraverso collaborazioni esterne di tipo libero professionale in Partita Iva;  

 alla data odierna l’Azienda Speciale Consortile Solidalia non dispone di un proprio Elenco di 
Educatori Professionali ove attingere per l’assegnazione di tali incarichi liberi professionali. 

 
RAVVISATA LA NECESSITÀ di provvedere alla costituzione di un Elenco di professionisti Educatori 
Professionali per il conferimento di incarichi attraverso una procedura che preveda l’acquisizione 
di candidature, sulla base di specifici requisiti e che conduca ad una lista a cui potere attingere per 
il conferimento di incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, in regime di libera 
professione mediante prestazione d’opera intellettuale ai sensi dell’art. 2230 del Codice Civile;  
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PRECISATO CHE:  

 la procedura individuata è la Manifestazione di Interesse per la raccolta delle istanze di 
professionisti Educatori Professionali interessati a collaborare con l’Azienda Speciale 
Consortile Solidalia; 

 la Manifestazione di Interesse in parola ha l’obiettivo di portare alla formazione di un 
Elenco di Educatori Professionali, il quale non pone in essere alcuna procedura selettiva 
concorsuale, non costituisce alcuna graduatoria con l’attribuzione di punteggio e/o altre 
classificazioni di merito e non comporta alcun diritto o aspettativa, da parte dei 
professionisti risultati idonei, ad ottenere incarichi professionali;   

 l’Azienda Speciale Consortile Solidalia potrà attingere dall’Elenco di professionisti ritenuti 
idonei con una modalità fiduciaria;  

 l’indizione non vincola in alcun modo l’Azienda Speciale Consortile Solidalia che si riserva, 
pertanto, la facoltà di sospendere, modificare o annullare la presente procedura, senza 
che i soggetti che si siano dichiarati interessati possano avanzare, nemmeno a titolo 
risarcitorio, pretese o diritti di sorta.  

 
DATO ATTO che l’Azienda Speciale Consortile Solidalia assegnerà contratti di lavoro autonomo in 
regime di libera professione mediante prestazione d’opera intellettuale ai sensi dell’art. 2230 del 
Codice Civile con un monte ore non superiore alle 24 ore settimanali; 
 
VERIFICATO che il presente Avviso di raccolta di Manifestazioni di Interesse è assoggettato al D.lgs. 
n. 36/2026 “Codice dei contratti pubblici”, per quanto riguarda in particolare le seguenti 
disposizioni:  
- Art. 1, comma 3, il quale enuncia che «il principio del risultato costituisce attuazione, nel settore 
dei contratti pubblici, del principio del buon andamento e dei correlati principi di efficienza, 
efficacia ed economicità»; 
- Art. 48, in quanto trattasi di contratto sotto le soglie di rilevanza europea;  
- Art. 16, riguardante la comprovata assenza di conflitto d’interesse a ricoprire il ruolo richiesto;  
- Art. 94 e ss., ove applicabili per prestazioni professionali, per quanto concerne i motivi di 

esclusione. 
 
VISTI:  
- Il vigente Statuto Aziendale; 
- Il vigente “Regolamento di organizzazione degli uffici e servizi” approvato dal Consiglio di 

Amministrazione il 06/12/2011; 
- La L. n. 241/1990 “Nuove norme sul procedimento amministrativo”; 
- Il D.lgs. n. 267/2000 “Testo Unico degli Enti Locali”; 
- Il D.lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici”; 
- La L. n. 328/2000 “Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato degli interventi e dei 

servizi sociali”; 
- La L.R. n. 3/2008 “Governo della rete degli interventi e dei servizi alla persona in ambito sociale 

e sociosanitario”.  
 
 
Tutto quanto sopra premesso,  
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Il Direttore Generale 

Rende noto il seguente  
AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE  

 
 

1. STAZIONE APPALTANTE 
Denominazione Azienda Speciale Consortile SOLIDALIA 
Sede legale 24058 Romano di Lombardia (BG) – via Balilla n. 25  
Codice Fiscale e Partita Iva  03707940163 
Telefono 0363/313638 
Posta elettronica segreteria@aziendasolidalia.it  

Posta elettronica certificata protocollo@pec.aziendasolidalia.it       
Sito web http://www.aziendasolidalia.it  

 
2. OGGETTO DELL’AVVISO  

Il presente Avviso di Manifestazione di Interesse ha lo scopo di formare un Elenco pubblico di 
Educatori Professionali esperti, liberi professionisti, di comprovata esperienza dal quale attingere 
per l’affidamento degli incarichi per i servizi, interventi e progetti dell’Azienda Speciale Consortile 
Solidalia.   
L’elenco pubblico è unico e sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Azienda Speciale Consortile 
Solidalia: http://www.aziendasolidalia.it. 
 

3. TIPOLOGIA DELL’ATTIVITÀ PROFESSIONALE 
La tipologia delle attività richieste sono quelle connesse al ruolo di Educatore Professionale, il 
quale dovrà collaborare con le varie equipe aziendali per la presa in carico di soggetti/nuclei 
familiari multiproblematici, con o senza minori, giovani, adulti e più in generale soggetti fragili 
afferenti ai Servizi Sociali, residenti nei 17 Comuni dell’Ambito Territoriale di Romano di 
Lombardia1, perimetro territoriale di operatività di Solidalia.  
Resta inteso che gli Educatori Professionali – Socio Pedagogici, in ottemperanza al comma n. 594 
della Legge 27 dicembre 2017, n. 205, nei servizi aziendali «operano nell’ambito educativo, 
formativo e pedagogico, in rapporto a qualsiasi attività svolta in modo formale, non formale e 
informale, nelle varie fasi della vita, in una prospettiva di crescita personale e sociale, [OMISSIS] … 
nei servizi e nei presidi socio-educativi e socio-assistenziali, nei confronti di persone di ogni età, 
prioritariamente nei seguenti ambiti: educativo e formativo; scolastico; socio-assistenziale, 
limitatamente agli aspetti socio-educativi; della genitorialità e della famiglia; culturale; giudiziario; 
ambientale; sportivo e motorio; dell’integrazione e della cooperazione internazionale […]».  
 

4. AMBITO DI IMPIEGO – MONTE ORE E COMPENSO 
Gli ambiti di impiego del professionista potranno riguardare tutti i servizi/interventi/progetti 
afferenti a afferenti alle Aree dei Servizi Sociali gestiti dall’Azienda, ed in particolare:  

o Area Inclusione Sociale;  
o Area Minori e Famiglia; 
o Area Non Autosufficienza – Anziani; 
o Area Non Autosufficienza – Disabili; 

 
1 Antegnate, Barbata, Bariano, Calcio, Cividate al Piano, Cologno al Serio, Cortenuova, Covo, Fara Olivana con Sola, 
Fontanella, Ghisalba, Isso, Martinengo, Morengo, Pumenengo, Romano di Lombardia, Torre Pallavicina. 

mailto:segreteria@aziendasolidalia.it
mailto:protocollo@pec.aziendasolidalia.it
http://www.aziendasolidalia.it/
http://www.aziendasolidalia.it/
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o Area Ufficio di Piano. 
 
Il monte ore degli incarichi potrà variare a seconda del fabbisogno specifico del servizio, intervento 
o progetto dove l’Educatore Professionale andrà ad operare.  
Come già indicato in premessa, l’Azienda Speciale Consortile Solidalia non affiderà incarichi con 
monte ore superiore alle 24 ore settimanali.  
Pertanto, indicativamente, il monte ore settimanale degli incarichi potrà variare da 4 e fino a 24 
ore, ad insindacabile scelta di Solidalia e per un massimo di 48 settimane annue.  
Il compenso orario previsto sarà di € 25,00. 
 

5. DURATA DELL’INCARICO – ASPETTI CONTRATTUALI GENERALI  
La collaborazione decorre dalla data di sottoscrizione del contratto di collaborazione e per i mesi 
previsti dal contratto.  
Gli incarichi di cui al presente avviso saranno assegnati ai sensi dell’articolo n. 2230 e seguenti del 
Codice Civile.  
 

6. REQUISITI RICHIESTI 
Possono chiedere l’iscrizione nell’Elenco i professionisti Educatori Professionali in possesso dei 
seguenti requisiti:  

 
A. Requisiti generali: 

1. Essere cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero essere 
cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti nel territorio dello Stato italiano. I 
cittadini stranieri devono peraltro godere dei diritti civili e politici negli Stati di 
appartenenza o di provenienza, avere adeguata conoscenza della lingua italiana, essere in 
possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 
previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 

2. Avere un’età non inferiore agli anni 18; 
3. Godimento dei diritti politici; 
4. Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo, né essere stati licenziati per persistente 

insufficiente rendimento da una Pubblica Amministrazione, ovvero per aver conseguito 
l’impiego stesso attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile, e non essere stato dichiarato decaduto da altro pubblico 
impiego; 

5. Assenza di condanne penali, di procedimenti penali in corso e provvedimenti dal Tribunale 
che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego 
presso la pubblica Amministrazione. Oltre a quanto elencato nel periodo precedente è 
richiesta l’assenza di condanne penali definitive per delitti verso la Pubblica 
Amministrazione, verso la famiglia e verso la personalità individuale; 

6. Assolvimento nei riguardi degli obblighi di leva, per gli aspiranti di sesso maschile; 
7. Non trovarsi in una delle situazioni ostative a contrarre con la P.A.; 
8. Titolarità di Partita Iva o dichiarazione di impegno all’apertura della posizione Iva entro la 

data di sottoscrizione del contratto; 
9. Documentata formazione scientifica e/o professionale (con indicazione del tipo di attività 

svolta, dell’ente e del periodo di svolgimento) che tiene conto di eventuali pubblicazioni, 
attività formative, curriculum del professionista; 

10. Assenza di provvedimenti/sanzioni disciplinari da parte dell’Ordine di appartenenza; 
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11. Assenza di conflitto di interessi e/o cause di incompatibilità con l’Azienda Speciale 

Consortile Solidalia; 
12. Idoneità fisica all’impiego per il posto al quale si riferisce; 
13. Essere automuniti e in possesso della patente di guida di tipo;  
14. Impegno, in caso di affidamento, ad accettare che il relativo corrispettivo sia determinato 

sulla base della programmazione economica dell’Azienda a sua insindacabile decisione;  
15. Adesione ai principi del Codice etico e di comportamento dell’Azienda.  

 
B. Titolo di studio: 
Diploma di Laurea in Scienze dell’Educazione o equipollenti.  
Per i titoli di studio conseguiti all’estero è necessario che entro la data di scadenza del presente 
bando sia stato emanato il provvedimento di riconoscimento da parte delle autorità competenti.  
I requisiti suddetti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione della domanda di partecipazione alla selezione, pena l’esclusione. 
 
C. Esperienza professionale richiesta: 
I candidati dovranno essere in possesso, alla data di presentazione della domanda di 
manifestazione di interesse, di almeno 6 mesi di comprovata attività come educatore 
professionale. 
Non saranno tenute in considerazione le esperienze professionali inserite nel curriculum vitae che 
non abbiano indicata la data di inizio e di termine (o in corso) ed il monte ore settimanale. È 
facoltà dei candidati allegare autocertificazione aggiuntiva qualora il cv in formato europeo non 
consenta tali indicazioni.  
 
Tutti i requisiti dovranno essere autocertificati, con le modalità di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, 
n. 445, e s.m.i., e dovranno essere posseduti alla data di richiesta di iscrizione all’elenco di cui al 
presente avviso e permanere per tutto il periodo di espletamento dell’incarico.  
L’Azienda si riserva di verificare, anche a campione, la veridicità di quanto dichiarato o prodotto 
dai professionisti. Qualora dal controllo emerga la non veridicità di quanto dichiarato o prodotto, il  
richiedente incorrerà nelle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e decadrà dai  
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera.  
 

7. TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Gli interessati alla presente manifestazione dovranno inviare richiesta di partecipazione alla 
manifestazione di interesse esclusivamente compilando la domanda (ALLEGATO A), sottoscritta 
dal candidato a pena di esclusione, allegata al presente avviso, disponibile sul sito 
www.aziendasolidalia.it - sezione “Bandi e avvisi”. 
La domanda (ALLEGATO A) dovrà essere corredata da: 

 curriculum vitae, in formato europeo, datato e firmato; 

 copia integrale fronte-retro del documento di identità in corso di validità (non necessario se 
il professionista firma digitalmente la domanda); 

 eventuale autocertificazione aggiuntiva qualora il cv in formato europeo non consenta 
l’indicazione della data di inizio e di termine (o in corso) ed il monte ore settimanale di 
ciascuna attività lavorativa svolta come educatore professionale.  

 
 

https://www.aziendasolidalia.it/sites/default/files/2023-11/codice_etico_e_di_comportamento.pdf
http://www.aziendasolidalia.it/
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L’interessato non dovrà allegare alla domanda i titoli, originali o in copia, utili ai fini del presente 
avviso, si richiede a tal fine dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000 che indichi tutti gli 
elementi necessari al fine di una corretta valutazione dei titoli stessi. 
 
L’interessato dovrà comunque fornire tutti gli elementi indispensabili per il reperimento delle 
informazioni dei dati indicati, utili ai fini dell’accertamento d’ufficio della richiesta di conferma e/o 
dell’esercizio del controllo da parte dell’Azienda ai sensi degli artt. 43, 71 e 72 del DPR 445/2000 e 
della Legge n. 241/1990. 
Ai sensi dell’articolo 46 del DPR 445/2000, si precisa che le dichiarazioni rese e sottoscritte nel 
contesto della domanda di ammissione hanno valore di autocertificazione. Nel caso di falsità in 
atti e dichiarazioni mendaci, si applicano le sanzioni previste dall’articolo 76 del DPR 445/2000 e il 
candidato verrà escluso dalla selezione. 
 
La domanda dovrà pervenire alla sede legale dell’Azienda - Via Balilla n. 25 - 24058 Romano di 
Lombardia (BG), con le seguenti modalità: 

 tramite e-mail: segreteria@aziendasolidalia.it, inviando la scansione della domanda e della 
documentazione allegata debitamente firmate. In questo caso, l’onere di verificare che la 
documentazione sia stata consegnata è in capo al candidato; 

 tramite posta certificata: protocollo@pec.aziendasolidalia.it – modalità da utilizzare 
esclusivamente se il candidato è in grado di inviare la propria domanda e allegati dalla 
propria PEC a quella dell’Azienda. È onere del candidato verificare che la PEC sia stata 
consegnata nella casella di destinazione con la relativa ricevuta di consegna.  

Nell'oggetto della comunicazione dovrà essere riportata la dicitura "MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE ELENCO DI EDUCATORI PROFESSIONALI”. 
 
La richiesta di iscrizione all’Elenco dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 21 
marzo 2024.  Il termine di ricezione è perentorio indipendentemente dalla data e dalla modalità di 
recapito. Le domande pervenute oltre il termine sopra indicato saranno dichiarate inammissibili 
all’elenco. 
Tutte le comunicazioni riguardanti il presente Avviso avverranno tramite pubblicazione sul sito 
internet dell’Azienda all’indirizzo www.aziendasolidalia.it nella sezione “Bandi e avvisi”. 
 

8. FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO DELL’ELENCO  
L’iscrizione nell’elenco avverrà secondo l’ordine alfabetico a seguito di verifica dei requisiti 
specificati all’art. 7. La formazione del suddetto elenco non darà luogo ad alcuna graduatoria né 
attribuirà alcun punteggio ai professionisti che dovessero entrare a farvi parte.  
 
L’elenco resterà valido dalla data di approvazione, con apposita disposizione del Direttore 
Generale, fino alla data di revoca espressa nel medesimo e sarà pubblicato sul sito internet 
dell’Azienda, www.aziendasolidalia.it, con valore di notifica a tutti gli interessati.  
 
Solidalia si riserva di pubblicare in qualsiasi momento apposito avviso sia per la riapertura dei 
termini sia per modificare il presente avviso. 
I professionisti iscritti dovranno comunicare tempestivamente ogni variazione dei requisiti richiesti 
per l’iscrizione nell’elenco, variazione dei curricula, nonché degli indirizzi e/o dei contatti indicati 
nella domanda. 
 

mailto:segreteria@aziendasolidalia.it
mailto:protocollo@pec.aziendasolidalia.it
http://www.aziendasolidalia.it/
http://www.aziendasolidalia.it/
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9. ESCLUSIONE E CANCELLAZIONE DALL’ELENCO  

Determinano l’esclusione del professionista dall’elenco la mancanza: 
▪ dei requisiti richiesti o la mancata dichiarazione degli stessi; 
▪ della domanda di partecipazione sottoscritta di cui all’Allegato A;  
▪ della fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità (non necessario 

se il professionista firma digitalmente la domanda);  
▪ del curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto. 

Determinano la cancellazione del professionista dall’elenco una delle seguenti situazioni: 
▪ perdita dei requisiti richiesti per l'iscrizione nell'elenco e/o delle condizioni necessarie per 

l'esercizio della professione di educatore professionale;  
▪ falsità nelle dichiarazioni rese nella domanda di iscrizione all'elenco, accertata a seguito di 

iscrizione;  
▪ mancata puntualità o diligenza nell'assolvimento degli incarichi affidati; 
▪ gravi inadempienze contrattuali; 
▪ mancata risposta ad almeno due richieste di collaborazione; 
▪ rinuncia o non accettazione all'incarico; 
▪ comportamenti contrari al Codice Etico e di comportamento adottato dall’Azienda Speciale 

Consortile Solidalia.  

I professionisti potranno richiedere, in ogni momento, la cancellazione dall'elenco. 
 

10. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 si informa che il Titolare del trattamento è 
l’Azienda Speciale Consortile Solidalia, via Balilla n. 25 – Romano di Lombardia (BG) – PEC: 
protocollo@pec.aziendasolidalia.it  – E-mail: segreteria@aziendasolidalia.it.  
Il Responsabile per la Protezione dei Dati (RPD), cui compete il monitoraggio dell’osservanza delle 
regole UE e nazionali in tema di privacy, è il Dott. Norman Lubello - mail dpo@aziendasolidalia.it.    
I dati personali, forniti direttamente dagli interessati, verranno trattati  per le finalità di gestione 
della presente procedura e, eventualmente, per il conferimento di incarico libero professionale, 
nei limiti consentiti dalla legge. Il trattamento è necessario per l’ammissione nell’Elenco. Un 
eventuale rifiuto a fornire la documentazione ed i dati richiesti, comporterà l’esclusione dalla 
procedura stessa.  
Qualsiasi richiesta in merito al trattamento dei dati personali conferiti e all’esercizio dei diritti 
dovrà essere indirizzata al Responsabile della Protezione dei dati (DPO) che potrà essere 
contattato al seguente indirizzo e-mail: dpo@aziendasolidalia.it.    
L’informativa sulla privacy completa è reperibile sul sito istituzionale (al link 
https://www.aziendasolidalia.it/informativa-sulla-privacy). È fatta salva, da parte dell’interessato, 
la possibilità di presentare, ai sensi del Regolamento UE 679/2016, reclami al Garante per la 
Privacy in caso di mancato riscontro all’istanza nei tempi previsti, in caso di insoddisfacente 
riscontro ovvero in caso di violazioni della disciplina in materia di protezione dei dati personali. 
Esso è gratuito e circostanziato. 
 

11. CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA  

L’Azienda Speciale Consortile Solidalia si riserva la facoltà, in base a sopravvenute esigenze 
organizzative, di prorogare, sospendere o revocare il presente Avviso pubblico prima dello  

 

mailto:protocollo@pec.aziendasolidalia.it
mailto:segreteria@aziendasolidalia.it
mailto:dpo@aziendasolidalia.it
mailto:dpo@aziendasolidalia.it
https://www.aziendasolidalia.it/informativa-sulla-privacy
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svolgimento della procedura, senza che i concorrenti possano vantare diritti di sorta. Per quanto 
non espressamente previsto si fa riferimento alle norme vigenti in materia. 
 

12. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
Il Responsabile del Procedimento è il Direttore dell’Azienda Speciale Consortile Solidalia, dott.ssa 
Antonietta Maffi. 
 

13. DISPOSIZIONI FINALI  
Gli interessati possono chiedere informazioni e chiarimenti riferiti al presente avviso di selezione 
esclusivamente tramite mail all’indirizzo segreteria@aziendasolidalia.it.   
L’Azienda si riserva la facoltà a suo insindacabile giudizio di modificare, prorogare, sospendere o 
annullare il presente avviso, senza l’obbligo di comunicare i motivi e senza che i soggetti 
richiedenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 
Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale di ASC Solidalia www.aziendasolidalia.it.  

 
 

Romano di Lombardia, 15 febbraio 2024 
 

 F.to  
 IL DIRETTORE  

 Dott.ssa Antonietta Maffi  
 

mailto:segreteria@aziendasolidalia.it
http://www.aziendasolidalia.it/

