
 

                                                                                                            

 
 

AVVISO DI SELEZIONE PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE SOCIALE – CAT. D1 – 

CCNL FUNZIONI LOCALI  
 

Protocollo misure di sicurezza anti-contagio da virus SARS-COV-2  
 
 

 
L’Azienda Speciale Consortile Solidalia, nel rispetto della normativa sanitaria e delle misure di 
contenimento del virus Sars-CoV-2 e al fine di prevenire il rischio di contagio, invita tutti i candidati 
della selezione a prendere visione del “Protocollo misure di sicurezza anti-contagio” pubblicato in 
allegato.  
 
Si richiama l’attenzione dei candidati sul pieno rispetto delle prescrizioni essenziali sottoindicate:  
 

1) I candidati dovranno presentarsi, nel giorno e sede prestabiliti, muniti di mascherina.  
Durante lo svolgimento della prova andrà indossata una mascherina FFP2, fornita dall’ASC 
Solidalia.  
Prima di entrare nella sede di svolgimento della prova, i candidati verranno sottoposti al 
controllo della temperatura mediante utilizzo di apposito termometro manuale che consente la 
misurazione automatica.  
Non è consentito l’accesso al luogo di svolgimento della selezione:  

- In presenza di temperatura corporea uguale o superiore a 37,5° e/o a chi presenta 
sintomi influenzali/respiratori.  

- A chi sia stato in contatto con persone positive al virus Sars-CoV-2 nei giorni 
precedenti.  

 
2) I canditati devono presentare, al momento dell’identificazione: 

- Green Pass in corso di validità; 
- Documento d’identità in corso di validità; 
- Autodichiarazione compilata (allegata di seguito) in cui si dichiari, sotto la propria 

responsabilità, di non essere sottoposto alla misura della quarantena (in quanto 
contatto stretto di caso confermato o per recente rientro dall’estero), ovvero 
sottoposto a misura di isolamento domiciliare fiduciario in quanto risultato positivo 
alla ricerca del virus Sars-CoV-2 ovvero di non presentare sintomatologia simil-
influenzale. Per velocizzare le procedure di identificazione e accesso alla sala si 
invitano tutti i candidati a STAMPARE E PRE COMPILARE L’AUTOCERTIFICAZIONE 
ALLEGATA.  

 
3) In particolare, l’accesso/uscita dalla sala e le operazioni di identificazione dei candidati 

dovranno svolgersi in modo ordinato mantenendo la distanza di sicurezza e attenendosi alle 
indicazioni del personale preposto. Una volta effettuata l’identificazione, ciascun candidato 
verrà invitato a disporsi su una delle postazioni predisposte, adeguatamente distanziate tra 
loro, per lo svolgimento della prova.  
 

4) Osservare i seguenti comportamenti/misure:  
- mantenere un adeguato distanziamento interpersonale di sicurezza, che deve essere 

pari ad almeno un metro ed evitare la formazione di assembramenti nella sala e luoghi 
annessi.  

- Igienizzarsi le mani con appositi liquidi disinfettanti. 
- Indossare la mascherina per tutta la durata delle attività, avendo attenzione a coprirsi 

naso e bocca.  
 



 

                                                                                                            

 
 
 

PROTOCOLLO MISURE DI SICUREZZA ANTI-CONTAGIO DA VIRUS SARS-COV-2 DURANTE LO 
SVOLGIMENTO DELLE PROVE SELETTIVE 

 
 

1. PREMESSA  
 
In ottemperanza alla normativa sanitaria, alla luce del D.L. n. 105 del 23/07/2021 e nel rispetto delle 
misure di contenimento volte a contrastare la diffusione epidemica del Sars-CoV-2 è stato definito e 
verrà messo in atto il seguente protocollo di sicurezza al quale tutti i candidati e i componenti della 
Commissione dovranno attenersi durante lo svolgimento delle prove selettive al fine di garantire 
condizioni di tutela della salute dei partecipanti, nonché del personale e collaboratori impegnati a 
diverso titolo nello svolgimento delle procedure stesse.  
L’Azienda Speciale Consortile Solidalia potrà adottare misure specifiche in relazione alle 
caratteristiche della procedura selettiva e della prova, anche con riferimento al numero dei candidati 
interessati alla partecipazione, alla dimensione degli spazi disponibili per le prove in presenza.  
 

2. INFORMAZIONE AI CANDIDATI 
 
Dovrà essere predisposta una adeguata informazione ai candidati e al personale impegnato nei servizi 
selettivi sulle misure di prevenzione adottate.  
 

3. PRESENTAZIONE DI UNA AUTODICHIARAZIONE 
 
I candidati devono presentare, al momento dell’identificazione:  

- Green Pass in coso di validità ai sensi del D.L. n. 105 del 23/07/2021, corredato da documenti 
d’identità in corso di validità; 

- Autodichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 in cui si dichiari, sotto la 
propria responsabilità, di non essere sottoposto alla misura della quarantena (in quanto 
contatto stretto di caso confermato o per recente rientro dall’estero), ovvero sottoposto a 
misura di isolamento domiciliare fiduciario in quanto risultato positivo alla ricerca del virus 
Sars-CoV-2 ovvero di non presentare sintomatologia simil-influenzale (vedi fac-simile in 
allegato). 

 
4. ACCESSO ALLA SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE PROVE 

 
Nel rispetto della normativa sul distanziamento tra le persone, l’ASC Solidalia individua le sedi delle 
prove in locali che, nel rispetto della capienza massima, consentano la distanza minima di sicurezza, 
che deve essere pari ad almeno 1 metro laterale e frontale.  
 
L’accesso si deve svolgere in modo da evitare ogni assembramento sia nell’edificio prescelto per le 
prove sia nei luoghi annessi, prima durante e dopo lo svolgimento delle prove.  
 
L’accesso e l’uscita dalla sede delle prove sarà regolato da personale incaricato di controllare che 
l’accesso e l’uscita dei partecipanti avvenga in modo ordinato e in sicurezza.  
 
Per favorire un accesso ordinato, durante il quale andrà rispettata la distanza interpersonale di 
sicurezza di almeno un metro, si utilizzeranno, ove presenti, più ingressi eventualmente distinguendo 
quelli riservati all’entrata da quelli riservati all’uscita.  Durante l’entrata e l’uscita dei candidati le porte 
rimarranno, per quanto possibile, aperte per favorire un flusso più sicuro ed evitare che porte e 
maniglie siano toccate.  
 
 



 

                                                                                                            

 
 
Non è consentito accedere al luogo di svolgimento delle prove in presenza di temperatura corporea 
pari o superiore a 37,5° C. e/o in caso di sintomi influenzali o di infezione respiratoria (tosse secca, 
mal di gola, difficoltà respiratorie).  
 
Non è consentito l’accesso al luogo di svolgimento delle prove a cloro che siano stati in contatto con 
persone positive al virus Sars-Cov-2 nei giorni precedenti.  
 
Agli ingressi dei locali destinai alle prove sono resi disponibili liquidi igienizzanti per le mani.  
 
Consegna/compilazione, il giorno della prova dell’autocertificazione di assenza di condizioni personali 
di salute che potrebbero causare contagio (vedi fac-simile in allegato).  
 

5. IGIENIZZAZIONE DEI LUOGHI E DEGLI OGGETTI  
 
I locali destinati alle prove, ivi comprese le aree di accesso al servizio, dovranno preliminarmente 
essere igienizzati mediante pulizia delle superfici con idonei detergenti ad azione antisettica.  
 
Dovrà essere garantito il ricambio dell’aria negli ambienti interni, lasciando, se possibile, porte e 
finestre aperte per tutta la durata della prova in modo da garantire la massima ventilazione dei locali.  
 

6. COMPORTAMENTI E MISURE DI PREVENZIONE DA ADOTTARE 
 
Tutti i soggetti coinvolti nello svolgimento della prova (candidati, componenti della Commissione, 
personale di supporto) dovranno indossare la mascherina a protezione delle vie respiratorie per tutta 
la durata delle attività e procedere ad una frequente igiene delle mani con soluzioni idroalcoliche.  
 
Nel caso in cui i candidati siano privi di mascherina, questa dovrà essere resa disponibile 
dall’amministrazione.  
 
Dovranno essere garantite idonee misure di distanziamento tra i partecipanti alla procedura 
(candidati, personale di supporto, membri della Commissione), mantenendo una distanza 
interpersonale di almeno un metro ed evitando la formazione di assembramenti.  
 
Per lo svolgimento delle prove potranno essere utilizzate integre di biro e altro materiale da 
distribuire o comunque igienizzato preventivamente.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                                                                                                            

 
 
 
AUTODICHIARAZIONE RILASCIATA IN OCCASIONE DELLA PARTECIPAZIONE SELEZIONE 

PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PER IL PROFILO 

PROFESSIONALE DI ASSISTENTE SOCIALE – CAT. D1 – CCNL FUNZIONI LOCALI 

 

 

 

Il sottoscritto ____________________________________________________________________________ 

Nato a _________________________________________________________ il ______________________ 

Residente a _____________________________________________________________________________ 

Documento identità n. _____________________________________________________________________ 

Rilasciato da ____________________________________________________ il ______________________ 

consapevole delle conseguenze penali previste in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi degli artt. 46 e 47 del 

D.P.R. n. 445/2000, 

 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ 

 

• di aver preso visione delle misure di sicurezza e tutela della salute pubblicate dall’ASC Solidalia sul 

proprio sito www.aziendasolidalia.it nella sezione dedicata alla presente selezione; 

 

• di non essere sottoposto alla misura della quarantena in quanto contatto stretto di caso confermato 

COVID-19 o per rientro recente dall’estero; 

 

• di non essere sottoposto ad isolamento domiciliare fiduciario in quanto risultato positivo alla ricerca 

del virus Sars-CoV-2; 

 

• di non presentare febbre > 37,5°C. e/o sintomatologia simil-influenzale (ad esempio tosse, alterata 

percezione dei sapori e degli odori, disturbi intestinali, ecc.); 

 

• di essere consapevole di dover adottare, durante la prova selettiva, tutte le misure di contenimento 

necessarie alla prevenzione del contagio da Sars-CoV-2.  

 

• di essere consapevole che, nel rispetto del GDPR 2016/679 in materia di Privacy e successivi DPCM 

gli ulteriori dati raccolti nonché le finalità dei trattamenti (es. rilevazione e registrazione della 

temperatura) sono volti alla prevenzione del contagio da virus Sars-CoV-2, che gli stessi sono 

necessari per consentire l’implementazione dei protocolli di sicurezza anti-contagio e che gli stessi 

saranno conservati fino al termine dello stato di emergenza.  

 

La presente autodichiarazione viene rilasciata quale misura di prevenzione correlata con l’emergenza 

pandemica da virus Sars-CoV-2. 

 

Luogo e data, __________________    Firma__________________________* 

 

* Allegare: fotocopia di un documento d’identità del sottoscrittore.  

 

 

 

http://www.aziendasolidalia.it/


 

                                                                                                            

 
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI – MISURAZIONE PARAMETRI 

CORPOREI, DICHIARAZIONE STATO DI SALUTE, ASSENZA DI CONTATTI CON PERSONE 

INFETTE E ASSENZA MISURE DI QUARANTENA/ISOLAMENTO 

Documento informativo ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 Regolamento UE 2016/679 (GDPR) 

 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO 

Ai sensi degli artt. 4 e 24 del Reg. UE 2016/679 il Titolare del trattamento è  Azienda Speciale Consortile 

per i servizi alla persona Solidalia – via Balilla, 25 Romano di Lombardia (BG) – telefono 0363/913638 – 

mail: segreteria@aziendasolidalia.it. 
 
RESPONSABILE PER LA PROTEZIONE DEI DATI 
Il Responsabile per la Protezione dei Dati (RPD), cui compete il monitoraggio dell’osservanza delle regole 
UE e nazionali in tema di privacy, è la società farePA S.r.l. – via Donatello, 9 MILANO – nella persona del 
referente, Dott. Marco Bertocchi - mail dpo@farepa.it – farepa@pec.net. 
 
TIPOLOGIA DI DATI TRATTATI 
Con riferimento al trattamento in oggetto della presente informativa, personale addetto e debitamente 
istruito, supporterà  il titolare al trattamento dei seguenti dati personali anche particolari (c.d. sensibili): 
- nome e cognome; 
- misurazione della temperatura corporea; 
- dichiarazione attestante l’assenza di misure di quarantena/isolamento domiciliare fiduciario; l’assenza di 
contatti stretti con persone risultate positive alla ricerca del virus Sars-CoV-2; l’assenza di febbre e sintomi 
simil-influenzali.    
Finalità 
del Trattamento 

Base 
Giuridica 

Periodo 
di conservazione Dati 

Natura 
del Conferimento 

Tutela della salute dei 
soggetti che, a qualsiasi 
titolo, accedono alla 
struttura dell’Azienda.  
Ai fini di prevenzione il 
personale addetto e 
istruito misurerà, 
mediante appositi 
strumenti, la temperatura 
corporea (c.d. febbre). 
 
Il Titolare precisa che 
nel caso in cui la 
temperatura corporea 
dovesse essere pari o 
superiore a 37,5° 
l’interessato non potrà 
accedere alla struttura.  
A fronte di tale 
situazione l’interessato 
verrà invitato a leggere 
le istruzioni di cui al 
Ministero della Salute 
previste per COVID-19. 

Principi generali per la 
tutela e la salute nei 
luoghi di lavoro: 
- Art. 6 par. 1 lett. c) 
obbligo di legge (art. 
2087 c.c. e D.lgs. 81/08 
tutela della salute e 
sicurezza nei luoghi di 
lavoro) e lett. d) 
salvaguardia 
dell’interesse vitale degli 
operatori che 
collaborano con il 
Titolare e di altre 
persone fisiche quali 
visitatori;  
- Art. 9 per. 2 lett. b); 
-Assolvere obblighi ed 
esercitare diritti specifici 
del titolare o 
dell’interessato in 
materia di diritto del 
lavoro e della protezione 
sociale o sicurezza 
sociale. 
 

I dati saranno conservati 
fino al termine dello 
stato di emergenza. 

Il conferimento dei dati è 
obbligatorio.  
Il rifiuto comporterà 
l’impossibilità  
di accedere in Azienda.  

 
DESTINATARI/CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI 
I dati personali trattati saranno comunicati a soggetti debitamente istruiti sia qualora operino ai sensi dell’art. 
29 o dell’art. 28 GDPR, sia qualora si configurino quali autonomi Titolari del trattamento. Nello specifico:  
ufficio che si occupa della gestione del personale e personale addetto alla misurazione.  
 

mailto:segreteria@aziendasolidalia.it
mailto:dpo@farepa.it
mailto:farepa@pec.net


 

                                                                                                            

 
 
  
 
TRASFERIMENTO DEI DATI  
I dati personali non saranno trasferiti in paesi fuori dall’Unione Europea.  
 
DIRITTO DEGLI INTERESSATI  
L’interessato può esercitare i propri diritti nelle modalità, di cui agli artt. da 15 a 22 del GDPR. In 
particolare, può: accedere ai propri dati, opporsi al trattamento dei propri dati, verificarli e chiederne la 
rettificazione, ottenerne la limitazione del trattamento, la cancellazione o la rimozione dei propri dati 
personali, ricevere i propri dati o farli trasferire ad altro titolare (portabilità). L’interessato può revocare il 
consenso al trattamento dei propri dati personali precedentemente espresso per le finalità specifiche non 
inerenti all’esecuzione del contratto in essere, oppure per i dati particolari eventualmente trattati (dati 
sensibili). 

 


