
 

                                                                                                            

 

 

 

Romano di Lombardia, 15/07/2021 

Prot. U1668 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE SOCIALE – 

CAT. D1 – CCNL FUNZIONI LOCALI 

 

Si comunica di seguito l’elenco degli ammessi alla Selezione pubblica di cui all’oggetto:  

 

N. SERIE N. PROTOCOLLO DATA COGNOME NOME  

1 E1354 07/06/2021 Colnaghi Valeria 

2 E1368 08/06/2021 Gaibotti Sara 

3 E1369 08/06/2021 Pignatelli Chiara 

4 E1387 09/06/2021 Checchi Simona 

5 E1392 10/06/2021 Cavalli Elena  

6 E1405 11/06/2021 Farina Damiana 

7 E1406 11/06/2021 Poloni Lucia  

8 E1407 11/06/2021 Bolognini Marta 

9 E1409 14/06/2021 Longo Benedetta 

10 E1452 17/06/2021 Marrazzo Noemi 

11 E1476 22/06/2021 Monteverdi Meriam 

12 E1485 22/06/2021 Gaburri Cristina  

13 E1494 24/06/2021 Lorini Francesca 

14 E1518 28/06/2021 Monteleone Laura 

15 E1519 28/06/2021 Nisoli Debora 

16 E1521 28/06/2021 Rampinelli Giorgio 

17 E1534 28/06/2021 Parrino Noemi 

18 E1542 29/06/2021 Rossoni Eleonora 

19 E1559 01/07/2021 Izzo Maria 

20 E1560 01/07/2021 Musetti Giovanna 

21 E1561 01/07/2021 Carminati Valeria 

22 E1562 01/07/2021 Daniel Yordanka 

23 E1574 02/07/2021 Gambina Maria Rita 

24 E1578 02/07/2021 Perrotta Simona 

25 E1580 05/07/2021 Garrozzo Agata  

26 E1581 05/07/2021 Roccatagliata Giulia 

27 E1582 05/07/2021 Lorusso Anna Noemi 

28 E1583 05/07/2021 Castelli Marta  

29 E1584 05/07/2021 Gnoni Eleonora 

30 E1587 05/07/2021 Pagani Ilaria 

 
 



 

                                                                                                            

 

 

 

 

Si comunica che la prova scritta si terrà il giorno 15 settembre 2021 alle ore 9.30 presso 

la Scuola Primaria “De Amicis” a Romano di Lombardia (BG), in via XXV Aprile n. 4.  

La prova orale/colloquio avrà luogo il giorno 21 settembre 2021 alle ore 9.30 in una sede che 

sarà comunicata in seguito.  

 

Durante le prove, l’Azienda metterà in atto tutte le misure di contenimento e di gestione 

dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 che i candidati dovranno integralmente 

rispettare. In particolare, il candidato dovrà:  

• Presentare all’atto dell’ingresso la Certificazione Verde Covid-19; 

• Non presentarsi presso la sede per l’espletamento della prova selettiva se affetti da uno 

o più dei seguenti sintomi: 

a) temperatura superiore a 37,5°C e brividi; 

b) tosse di recente comparsa; 

c) difficoltà respiratoria; 

d) perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), 

perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia); e) mal di gola. 

• Non presentarsi presso la sede per l’espletamento della prova selettiva se sottoposto 

alla misura della quarantena o isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di 

allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura di prevenzione della 

diffusione del contagio da Covid-19; 

• Indossare la mascherina FFP2; 

• Rispettare il distanziamento sociale di almeno 1 metro. 

Qualora dovessero intervenire diverse disposizioni normative in merito ne verrà data 

tempestivamente comunicazione sul sito dell’Azienda. 

 
La presente comunicazione, pubblicata sul sito aziendale, ha valore di ufficiale convocazione 

dei candidati ai fini dello svolgimento della prova selettiva. 

 

PER LA COMMISSIONE  
F.to IL DIRETTORE 

Dott.ssa Antonietta Maffi 
  


